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VIESOJI ISTAIGA YLAKIU GLOBOS NAMAI

2020 METU VEIKLOS PLANAS

I. BENDROJI INFORMACIJA

Viesoji jstaiga Ylakiy globos namai (toliau — globos namai) yra stacionari socialinés
globos jstaiga, finansuojama i§ savivaldybés biudzeto, valstybés biudzeto, gyventojy asmeniniy ir
kity teisés akty nustatyta tvarka gauty 1éSy, skirta ilgalaikei (trumpalaikei) socialinei globai senyvo
amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, kuriems reikalinga kompleksing,
nuolatinés specialisty priezitiros reikalaujanti pagalba

Globos namy teisiné forma — vieSoji jstaiga. Globos namy steigéja ir vienintelis
dalininkas yra Skuodo rajono savivaldybé.

Globos namy misija — teikti ilgalaike (trumpalaike) socialing globa, sudarant
Zmogaus orumo nezeminancias gyvenimo salygas, priartinant jas prie namy aplinkos, kuria senyvo
amziaus ir suaugusiems asmenims su negalia, atsizvelgiant j kiekvieno gyventojo individualybe,
sveikatg, gebéjimus, poreikius ir jy savarankiskumo lygj, uztikrinamas kokybiskas socialinés
globos ir asmens sveikatos priezitiros paslaugy teikimas, kompleksiné, nuolatinés specialisty
priezitros reikalaujanti pagalba. Globos namy bendruomené dirba sutartinai, demokratiskai,
Siuolaikiskai ir atsakingai, puoseléja saviraiSkos ir tarpusavio pagalbos principus, uztikrina
gyventojy slauga ir adaptacijg bei integracija | visuomeng.

Globos namy vizija — globos jstaiga, kurioje uZtikrinama veiksminga gyventojy
socialiné globa bei visaverté gyvenimo kokybé, garantuojanti saugy, sveika, prasmingg gyvenima,
tenkinant ne tik fiziologinius, socialinius, bet ir kulttrinius bei religinius poreikius.

Globos namy tikslas — uztikrinti kokybisky, efektyviy bei socialines globos normas
atitinkan¢iy socialinés globos paslaugy teikima senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems
asmenims su negalia.

Globos namy funkcijos:

1) teikti globos namy gyventojams socialinés globos paslaugas: informavimo,
konsultavimo, apgyvendinimo, busto ir aplinkos pritaikymo, maitinimo, buities ir asmens
higienos, sveikatos prieziiros paslaugy (slaugos) organizavimas ir teikimas, kasdienio gyvenimo
jgtidziy ugdymo ir palaikymo, pagalbg rengiantis, maitinantis, prausiantis, religines, laisvalaikio ir
dienos uzimtumo, atitinkancias kiekvieno asmens poreikius, savarankiskumo lygj, pagal sudarytus
individualius socialinés globos ir slaugos planus;

2) atstovauti globos namy gyventojy interesus valstybés valdzios ir valdymo
institucijose bei visuomeninése organizacijose; teisme, globos namus skyrus neveiksnaus ar ribotai
veiksnaus tam tikroje srityje asmens globéju, rupintoju, uztikrinti visapusiska atstovavimg Sio
asmens interesams, globos, rupybos funkcijy vykdymg; tarpininkauti gyventojams atliekant
pilietines pareigas teisés akty nustatyta tvarka;

3) tvarkyti globos namy gyventojy apskaitg, asmens bylas, pacienty asmens sveikatos
prieziliros bylas ir kitg reikalingg dokumentacija, nustatyta tvarka vykdyti buhaltering ir statisting
apskaita;

4) uztikrinti saugig, gerai Sutvarkytg ir tinkamg globos namy vidaus ir iSorés
jrenginiy, inzineriniy tinkly bei statinio priezitirg ir eksploatacija;



5) uztikrinti kvalifikuotg socialing globa teikianciy specialisty komanda vieSojoje
istaigoje Ylakiy globos namuose.

Globos namai teikia licencijuotas stacionarias ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés
globos paslaugas senyvo amiiaus ir suaugusiems asmenims su negalia Socialiniq paslaugq
globos namams yra iSdaves dviejy raiSiy veiklos licencijas: instituciné socialiné¢ globa (ilgalaike,
trumpalaiké) suaugusiems asmenims su negalia; instituciné socialiné globa (ilgalaiké, trumpalaikée)
senyvo amziaus asmenims. Globos namai turi Klaipédos visuomenés sveikatos centro iSduota
,Leidimg-Higienos pasg™ ambulatoriniy asmens sveikatos priezitiros jstaigy veiklai (bendrosios
praktikos slauga, bendruomenés slauga) vykdyti, Nacionalinés visuomenés sveikatos centro prie
Sveikatos apsaugos ministerijos — ,,Leidimg-Higienos pasg“ stacionariy suaugusiyjy globos ir
slaugos jstaigy veiklai vykdyti bei Valstybinés akreditavimo sveikatos priezitiros veiklai tarnybos
prie Sveikatos apsaugos ministerijos iSduota ,,Jstaigos asmens sveikatos priezitros licencijg,
suteikianCig teis¢ verstis asmens sveikatos priezitiros veikla bei teikti slaugos (bendrosios
praktikos slauga, bendruomenés slauga) asmens sveikatos priezitiros paslaugas.

Globos namy veikla yra nuolatiné, grindziama pagarbos Zmogui, teisingumo,
nesavanaudiSkumo, padorumo, nesaliSkumo, atsakomybés, vieSumo, pavyzdingumo, jstatymo
virSenybés, bendradarbiavimo bei Zmogiskos etikos normomis ir profesiniais darbuotojy etikos
kodeksy principais.

Stacionarioms socialinés globos jstaigoms keliami reikalavimai vadovavimui ir
veiklos organizavimui, personalui, teikiamy paslaugy kokybei, jpareigoja teikti aukstos kokybés
ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugas, garantuojant gyventojams saugia ir
kokybiska aplinka, uZtikrinant reikalingas socialines paslaugas. Globos namy 2020 mety veiklos
plano jgyvendinimas padés vykdyti ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy teikima,
igyvendinti socialinés globos normy atitiktj, kurti saugia socialing aplinka, kur senyvo amziaus
zmonéms ir suaugusiems nejgaliesiems bus pricinamos kokybiSkos socialinés paslaugos,
atitinkancios Siuolaikinés visuomenés poreikius, nepazeidziant jy teisiy ir orumo.

II. APLINKOS IR ISTEKLIU ANALIZE

ISorés aplinkos veiksniai:

Politiniai veiksniai. VieSoji jstaiga Ylakiy globos namai jsteigti Skuodo rajono
valdytojo 1993 m. spalio 11 dieng Nr. 37 — K potvarkiu. Globos namai yra jsikiir¢ buvusiame
Ylakiy ligoninés pastate.

Stacionarioms socialinés globos jstaigoms keliami reikalavimai jpareigoja teikti
aukstos kokybés ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugas, garantuojant gyventojams
saugig ir kokybiska aplinka, uztikrinant reikalingas socialines paslaugas. 2012 m. — 2015 m.
laikotarpiu globos namai jgyvendino projekta ,,Stacionariy socialiniy paslaugy infrastruktiros
plétra vieSojoje jstaigoje Ylakiy globos namuose® pagal 2007-2013 m. Sanglaudos skatinimo
veiksmy programos II prioriteto ,,VieSyjy paslaugy kokybeé ir prieinamumas: sveikatos, Svietimo ir
socialiné infrastruktiira“ priemon¢ Nr. VP3-2.4-SADM-03-V ,Stacionariy socialiniy paslaugy
infrastruktiiros plétra“. Jgyvendinus projekta pastatytas priestatas bei rekonstruotas dviejy auksty
esamas pastatas (bendras plotas 756 kv. m), pagal keliamus reikalavimus jrengta dvivieiai ir
vienvieciai kambariai, tualeto ir duso/vonios patalpos (maudymo vietos pritaikytos nejgaliems
asmenims), poilsio (uzimtumo) kambarys-salé, valgykla kartu su virtuvélé, skirta individualiam
maisto gaminimui. Jrengtas nejgaliy asmeny ir juos lydin¢io personalo keltuvas (liftas). Visos
patalpos yra pritaikytos nejgaliy asmeny poreikiams, atitinka teisés akty reikalavimus ir HN.
Globos namuose gali gyventi 37 asmenys.

Globos namai yra priklausomi nuo Salyje ir rajono savivaldybéje formuojamos
socialinés ir ekonomikos politikos, Lietuvos Respublikos socialinés ir darbo apsaugos ministerijos
bei steigéjo — Skuodo rajono savivaldybés, sprendimy. Globos namai vykdo socialiniy paslaugy
teikimg, kurio svarbiausias tikslas yra jgyvendinti valstybés, savivaldybés politikga socialiniy



paslaugy srityje, tenkinti vieSuosius interesus, teikiant specialigsias socialines paslaugas
stacionarioje globos jstaigoje, tenkinti psichologines, socialines, kultirines ir dvasines kiekvieno
gyventojo reikmes, sudaryti jiems tinkamas gyvenimo salygas, uztikrinti jiems pasirinkimo teise,
igyvendinant asmeninius poreikius ir sudarant galimybe palaikyti rySius su bendruomene; padéti
jveikti socialing atskirtj, atsizvelgiant | globos namy gyventojy savarankiskumo lygj, poreikius ir
interesus, uztikrinti jy saviraiska, skatinti ir padéti integruotis j visuomene ir uztikrinti teikiamy
paslaugy kokybe, tobulinti jstaigos veikla ir struktiirg, teikiamas paslaugas orientuoti j gyventojy
poreikius ir lukescius.

Siekiant efektyviai plétoti socialines paslaugas, stengiamasi sudaryti darbuotojams
saugias ir sveikas darbo salygas darbo vietose; bendradarbiauti su Skuodo rajono savivaldybés
administracija, Socialinés paramos skyriumi ir kitomis organizacijomis formuojant ir jgyvendinant
Sig politika.

Socialiniai veiksniai. Statistiniais duomenimis miisy visuomené sparliai senéja,
daugéja vieniSy senyvo amziaus zmoniy, kurie dél senatvés, ligos ar negalés nebegali pasirlipinti
savimi, jauciasi socialiai nesaugiis, o ypac tie, kurie gyvena vieni atokiuose kaimuose. Nustatyta,
kad did¢jant] socialiniy paslaugy poreikj salygoja ir tai, jog jaunimas iSvyksta studijuoti ir daznai
lieka didZiuosiuose Lietuvos miestuose, dalis darbingo amziaus zmoniy yra iSvyke dirbti i uzsien;,
lieka seni tévai, seneliai, pastaruoju metu daugéja Seimy, dél jvairiy priezasCiy, dirbanciy ir
nepajégianéiy suderinti slaugymo su darbu, arba reikalingas atokvépis ar, tiesiog nenorinéiy
globoti ir slaugyti nejgaliy ar senyvo amziaus Seimos nariy, tod¢l poreikis socialinéms paslaugoms
didéja. Zemas pragyvenimo lygis ir sunki materialiné padétis neuztikrina Zmogaus orumo
nezeminanc¢iy gyvenimo salygy ir saugios senatveés.

Ekonominiai veiksniai. Esant sudétingai valstybés ekonominei situacijai, globos
namy finansavimas yra pakankamas tik butiniausiems jstaigos poreikiams tenkinti: iSmokéti
darbuotojy atlyginimams, atsiskaityti uz komunalines paslaugas, uz maista ir kitas butiniausias
prekes ir paslaugas.

Technologiniai veiksniai. Informaciniy technologijy teikiamos galimybés leidzia
mazinti darbo laiko sgnaudas, pagreitinti sprendimy priémimo procesa. [staigos apskaitai tvarkyti
naudojama finansy valdymo ir apskaitos sistema ,,BiudZetas VS*. Dirbama su finansiniy ataskaity
duomeny pateikimo informacine sistema VSAKIS (vieSojo sektoriaus apskaitos konsolidavimo
informaciné sistema), Centrine vieSyjy pirkimy informacine sistema. Jstaigos finansiné ir turto
apskaita kompiuterizuota, bankiniai pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokeéjimai bei kitos operacijos
atlickamos naudojant banko interneting sistemg. Dirbama su gyventojy valgiara$¢iy sudarymo
SMAK programa. Yra sukurtos 10 kompiuterizuoty darbo viety bei 1 vieta gyventojy poreikiams.
Veikia internetinis rySys. Naudojamasi $iuolaikinémis informacinémis technologijomis: globos
namy internetine svetaine www.ylakiuglobosnamai.lt, socialiniu tinklu ,,Facebook®, globos namy
elektroniniu pastu ylakiuglobosnamai@gmail.com, fiksuoto ir judriojo (mobilaus) telefony rysiais,
perduodama ir gaunama jvairi informacija i§ jvairiy jstaigy ir institucijy, palaikomas rySys ir
dalinamasi patirtimi su kitais globos namais: VS] Skuodo globos namais, B] Plinksiy globos
namais, Zemai¢iy Kalvarijos Caritas skyriaus globos namais, Plungés parapijos seneliy globos
namais ir Tel$iy rajono seneliy globos namais.

Vidaus veiksniai:

Teisiné bazé. Viesoji jstaiga Ylakiy globos namai, vykdydami savo veikla ir pavestas
funkcijas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais aktais, Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jsakymais, Skuodo rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, viesosios jstaigos Ylakiy globos namy jstatais, darbo tvarkos taisyklémis,
mety veiklos planu, kitais jstatymais ir norminiais aktais:

e Lietuvos Respublikos Konstitucija.
» LR darbo kodeksas.
e LR darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymas Nr. IX-1672, 2003-04-01.



http://www.ylakiuglobosnamai.lt/
mailto:ylakiuglobosnamai@gmail.com

LR vieSyjy jstaigy jstatymas.

LR buhalterinés apskaitos jstatymas.

LR dokumenty ir archyvy jstatymas.

LR viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatymas.

LR gyventojy pajamy mokescio jstatymas.

LR valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymas.

LR labdaros ir paramos jstatymas.

LR vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymas.

LR priesgaisrinés saugos jstatymas Nr. [X-1225, 2002-12-05.

LR civilinés saugos pakeitimo jstatymas Nr. XI-635, 2009-12-28.

LR viesyjy pirkimy jstatymas.

LR lygiy galimybiy jstatymas.

LR motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymas.

LR korupcijos prevencijos jstatymas.

Europos zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencija, 1950 11 04.

LR socialiniy paslaugy jstatymas su jj lydinciais aktualiais pakeitimais.

LR nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymas.

LR Vyriausybés 2006 m. birzelio 14 d. nutarimu Nr. 583 patvirtintu Mokéjimo uz
socialines paslaugas tvarkos aprasu, su jj lydinciais aktualiais pakeitimais.

LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymas Nr. A1-93 ,, Dél
socialiniy paslaugy katalogo patvirtinimo®, su jj lydin¢iais aktualiais pakeitimais.

LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario 20 d. jsakymu Nr. A1-46 ,,Dél
socialinés globos normy apra$o patvirtinimo*, su jj lydin¢iais aktualiais pakeitimais.

LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2015 m. vasario 13 d. jsakymas Nr. A1-75 ,,Dél
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymo Nr. A1-92 , D¢l
socialiniy darbuotojy ir socialiniy darbuotojy padéjéjy kvalifikaciniy reikalavimy,
socialiniy darbuotojy ir socialiniy darbuotojy padéjejy profesinés kvalifikacijos kélimo
tvarkos bei socialiniy darbuotojy atestacijos tvarkos aprasy patvirtinimo* pakeitimo.

LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. rugs¢jo 4 d. jsakymu Nr. Al-461 “Del
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d.
isakymo Nr. Al-317 “De¢l socialing globa teikianciy darbuotojy darbo laiko sgnaudy
normatyvy patvirtinimo* pakeitimo* su jj lydin¢iais aktualiais pakeitimais.

LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymas Nr. A1-317
D¢l socialing globg teikianciy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvy patvirtinimo®,
LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. balandzio 7 d. jsakymo Nr. A1-181
redakcija.

Skuodo rajono savivaldybés tarybos 2016 m. geguzés 26 d. sprendimas Nr. T9-94 | D¢l
asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos apraSo
patvirtinimo®, su jj lydin¢iais aktualiais pakeitimais.

Skuodo rajono savivaldybés tarybos 2019 m. gruodzio 19 d. Nr. T9-195 ,,Dél Skuodo
rajono savivaldybés gyventojy mokejimo uZ socialines paslaugas tvarkos apraSo
patvirtinimo®, su jj lydin¢iais aktualiais pakeitimais.

LR sveikatos apsaugos ministro 2012 m. spalio 19 d. jsakymas Nr. V-946 ,,Dél Lietuvos
higienos normos HN 47-1:2012 ,,Sveikatos priezitiros jstaigos. Infekcijy kontrolés
reikalavimai‘ patvirtinimo.

Medicinos norma MN 4:2009 ,,Medicinos prietaisy saugos techninis reglamentas®.

LR sveikatos apsaugos ministro 2008 m. balandzio 29 d. jsakymas Nr. V-338 D¢l
minimaliy asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybés reikalavimy apraSo tvirtinimo*®.
LR sveikatos apsaugos ministro 2007 m. gruodzio 29 d. jsakymas Nr. V-1090 , D¢l
rekomenduojamy maisto produkty paros normy socialing globg gaunantiems asmenims
patvirtinimo*.



e LR sveikatos apsaugos ministro 2016 m. gruodzio 16 d. Nr. V-1435 jsakymas. Maitinimo
organizavimo asmens sveikatos prieziiiros jstaigose rekomendacijos.

e LR sveikatos apsaugos ministro 2011 m. vasario 10 d. jsakymas Nr. V-133 ,,Dél Lictuvos
higienos normos HN 125:2011 ,,Suaugusiy asmeny stacionarios socialinés globos jstaigos:
bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“ patvirtinimo.

e LR sveikatos apsaugos ministro 2011 m. liepos 29 d. isakymas Nr. V-737 ,.D¢l Lietuvos
higienos normos HN 47:2011 ,,Asmens sveikatos priezitiros jstaigos: bendrieji sveikatos
saugos reikalavimai® patvirtinimo.

e LR sveikatos apsaugos ministro 2013 m. liepos 18 d. jsakymas Nr. V-706 ,.Dél Lictuvos
higienos normos HN 66:2013 ,Medicininiy atlicky tvarkymo saugos reikalavimai®
patvirtinimo.

e Skuodo rajono savivaldybés tarybos sprendimai, reglamentuojantys socialiniy paslaugy
teikimg Skuodo rajone.

o Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos kodeksas (Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacija.
2017-05-26).

e Viesosios jstaigos Ylakiy globos jstatai, globos namy direktoriaus jsakymai, darbuotojy
darbo tvarkos taisyklés.

Zmogiskieji iStekliai. Siuo metu globos namuose gyvena 37 gyventojai. Globos
namuose 2018 m. rugpjucio 29 d. direktoriaus jsakymu Nr. V1-54-1 patvirtinti 24 pareigybiniai
etatai, dirba kvalifikuota 22 darbuotojy komanda: direktorius, vyriausiasis buhalteris,
bendruomenés vyriausiasis slaugytojas, du bendrosios praktikos slaugytojai, vyriausiasis socialinis
tkio reikaly tvarkytojas, vairuotojas, du viréjai, du valytojai, 1 — darbininké. Tiesiogiai dirbanciy
su gyventojais — 13 darbuotojy, netiesiogiai — 9. Personalo struktiira yra suformuota atsizvelgiant j
globos namy gyventojy skaiiy, jy specialiuosius poreikius bei turimg negaliag. Darbuotojai dirba
vadovaudamiesi pareigybiy apraSymais, kuriuose nurodyti bendrieji ar specialieji reikalavimai,
veiklos sritys, darbo specifika, pavaldumas, darbuotojy pareigos, funkcijos, teisés, atsakomybé.
Taip pat vadovaujasi vidaus darbo tvarkos taisyklémis, socialiniy darbuotojy etikos kodeksu,
slaugytojy profesinés etikos kodeksu, veiklos planu bei kitomis globos namy direktoriaus
jsakymais patvirtintomis tvarkomis, jsakymais. Globos namy darbuotojai dalyvauja kvalifikacijos
kélimo kursuose, seminaruose, mokymuose, konferencijose. Bendrosios praktikos slaugytojai
kvalifikacija kelia vadovaudamiesi teisés aktais, reglamentuojanciais bendrosios slaugos praktikos
vadovaudamiesi LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2015 m. vasario 13 d. jsakymu
,»De€l socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu ,,Dél socialiniy
darbuotojy ir socialiniy darbuotojy padéjéjy kvalifikaciniy reikalavimy, socialiniy darbuotojy ir
socialiniy darbuotojy padéjejy profesinés kvalifikacijos kélimo tvarkos bei socialiniy darbuotojy
atestacijos tvarkos aprasy patvirtinimo* pakeitimo patvirtinta tvarka. Globos namy veiklos kokybg
lemia tinkamas veiklos organizavimas. Siekiama, kad darbuotojai laiku ir tinkamai atlikty pavestas
funkecijas, formuoty teigiama globos namy jvaizdj tiek istaigos viduje, tiek uz jos riby.

Gyventojy medicininé priezitira yra organizuojama pagal gyventojy poreikius, kartu su
gyventojy pasirinktais pageidaujamais Seimos gydytojais VS| Skuodo pirminés sveikatos
prieziiiros centre.

Planavimo sistema. Globos namai rengia metinj veiklos plang, vadovaudamiesi globos
namy darbuotojy, atsakingy uz socialinj darbg, asmens sveikatos prieziiirg, maisto ruosima, tkj,
buhaltering apskaitg, pateikta informacija. Globos namy veiklg lemia bendradarbiavimas su
kitomis jstaigomis: Skuodo rajono savivaldybés administracija, Socialinés paramos skyriumi,
kitais globos namais, fiziniais ir juridiniais asmenimis. Veikla planuojama ir vystoma ta linkme,
kuri efektyviausiai padeda jgyvendinti globos namy misija. Kasmet rengiami darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo planai, atostogy grafikai. Globos namy veikla tobulinama, analizuojant



atitikties globos normoms jsivertinimg, organizuojant darbuotojy mokymus, gerinant
bendradarbiavimg su suinteresuotomis Salimis.

Finansiniai istekliai:

e Skuodo rajono savivaldybés biudzeto 1éSos (socialinéms globos paslaugoms finansuoti).

e Valstybés biudzeto dotacija (socialiniy globos paslaugy finansavimas gaunamas i$
savivaldybés biudzetui skirtos specialios tikslinés dotacijos).

e L[éSos uz paslaugas (gaunamos i§ VSDFV globos namy gyventojy 80 proc. pensijos uz
suteiktas socialinés globos paslaugas).

e Paslaugy gavéjy, turinéiy asmeninj turta, mokeéjimai (1 proc. turto vertés mokestis).

e LéSos, gautos i§ darbo birzos pagal finansavimo sutartis.

e Paramos 1¢Sos (gaunamos i§ 2 proc. gyventojy pajamy mokescio, privaciy ir juridiniy
asmeny).

Istaigos finansiniy iStekliy pakanka tenkinti biitiniausius jstaigos veiklos poreikius.

Apskaitos sistema. Globos namy apskaita organizuojama ir tvarkoma vadovaujantis
Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu ir jo pakeitimais, 2007 m. birzelio 26 d.
Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, 2008 m. §io jstatymo pakeitimais
ir papildymais, VieSojo sektoriaus apskaitos ir atskaitomybés standartais bei kitais norminiais
teisés aktais, reglamentuojanciais buhalterinés apskaitos tvarkyma.

Rysiy sistema. Globos namuose veikia fiksuoto telefono rySio tinklas, taip pat
naudojamasi judriojo (mobilaus) telefono rysio paslaugomis. Yra kompiuterizuotos 10 darbo viety.
Dalis gyventojy turi asmeninius mobilaus rysio telefonus, kiekvienam kambary atvesta televizijos
prieiga. Visiems gyventojams padedama bei skatinami palaikyti kontaktus su artimaisiais jstaigoje
esamomis ryS§io priemonémis: telefonu, elektroniniu pastu, interneto telefonijos tinklo ir
kompiuterine programa ,,Skype“. Saléje kompiuterizuota 1 vieta, kuria naudojasi globos namy
gyventojai. Globos namai turi interneting svetaing www.ylakiuglobosnamai.lt, elektroninj pasta
ylakiuglobosnamai@gmail.com, naudojasi socialiniu tinklu ,,Facebook*.

Kontroleés sistema. Globos namuose finansy kontrolé atliekama vadovaujantis globos
namy direktoriaus jsakymu patvirtintomis finansy kontrolés taisyklémis, uz kontrolés vykdyma yra
paskirti atsakingi asmenys. UZ ukiniy operacijy ir dikiniy jvykiy registravimo, ir dokumenty
jtraukimo ] apskaitg kontrol¢ atsakingas vyriausiasis buhalteris; sprendimo priémimo atlikti tikines
operacijas kontrole atliecka globos namy direktorius. Kiekvienais metais parengiama finansy
kontrolés buklés ataskaita. Finansy kontrolei uZztikrinti kasmet atliekama turto inventorizacija.

Globos namy ikis. Vie$oji jstaiga Ylakiy globos namai pagal 2012 m.
balandZio 30 d. Negyvenamyjy patalpy panaudos sutartj Nr. (4.1.8)-R5-382 valdo ir naudojasi
pastatu — globos namai, kurio bendras plotas yra 756 kv. m, tkiniu pastatu (apie 225 kv. m.).
Globos namy teritorija uzima 1.87 ha plota. Zemés sklypas priklauso Skuodo rajono savivaldybei.

Socialinés paslaugos ir jy gavéjai. VieSoji jstaiga Ylakiy globos namai teikia
socialines paslaugas (zr. lentele):

Gyventojams teikiamy socialiniy paslaugy sarasas

Eil. | Kodas Paslaugos pavadinimas
Nr. | SPIS-e

Bendrosios socialinés paslaugos

201 Informavimas

202 Konsultavimas

203 | Tarpininkavimas ir atstovavimas

218 | Aprupinimas biitiniausiais drabuZiais ir avalyne

205 | Transporto organizavimas

211 | Sociokultiirinés paslaugos

NogM~wW N E

200 | Kitos bendrosios socialinés paslaugos

Specialiosios socialinés paslaugos

8. Trumpalaiké socialiné globa

424 | suauge asmenys su negalia,
425 | senyvo amziaus asmenys,
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9. Ilgalaike socialin¢ globa

434 | suauge asmenys su negalia,

435 | senyvo amziaus asmenys:

- apgyvendinimas

- kasdienio gyvenimo jgudziy ugdymas ir palaikymas

- darbiniy jgudziy ugdymas ir dienos uZimtumas ar jo organizavimas
- laisvalaikio organizavimas

- pagalba rengiantis, maitinantis, prausiantis ir kt. pobidZio pagalba
- asmeninés higienos paslaugy organizavimas (skalbimo paslaugy ir pan.)
- maitinimas

- sveikatos prieziliros paslaugy (slaugos) organizavimas ar teikimas
- kitos paslaugos, reikalingos asmeniui pagal jo savarankiskumo lygj

Gyventojy skaicius pagal amziy bei nustatyta specialyji nuolatinés slaugos ir specialyji nuolatinés
riezitiros (pagalbos) poreikj (2020 m. sausio 6 d. duomenys)

Rodiklio Amzius (metais) I
pavadinimas | o, 49 | 5059 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 | &' | viso
vyresni
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Gyventojy 1 1 4 6 9 8 3 7 | 30
ska1c1us, 1S V1SO
moterys - - 1 2 1 3 2 5 14
vyrai 1 1 3 4 8 5 1 2 25
Gyventojy skaicius
su nustatytu
specialiuoju - - 2 2 2 1 1 4 12
nuolatinés slaugos
poreikiu
Gyventojy skaicius
su nustatytu
specialiuoju i 1 1 2 2 5 2 2 15
nuolatinés
priezitiros
(pagalbos) poreikiu

Globos namy gyventojams teikiant socialing globa siekiama uztikrinti asmens
geriausig interesg, sudarant galimybe gauti socialines paslaugas atitinkanc¢ias jy poreikius ir
savarankiskumo lygj. Kasdienis gyvenimas ir veikla gyventojams organizuojami lanks¢iai, siekiant
suderinti asmens pageidavimus, pomégius ir globos namy galimybes.

Gyventojams suteikiama saugi gyvenamoji aplinka, artima namy aplinkai, jaukiai
sutvarkyti gyvenamieji kambariai, sudarytos salygos dalyvauti kuriant higieni$kg aplinkg — paciam
tvarkyti ir priziliréti gyvenamajj kambarj bei priZidiréti bendrasias globos namy patalpas, jy Svarg ir
tvarka. Kiekvieno gyventojo kasdiené veikla organizuojama ir buitinés paslaugos teikiamos taip,
kad palaikyty, skatinty ir motyvuoty juos biiti kuo savarankiskesniais. Gyventojai naudojasi
kasdieniam gyvenimui biitinomis patalpomis, kuriose uZtikrinamas jy privatumas ir orumas.

Globos namy gyventojams uZztikrinama teisé pasirinkti sveikatos priezitiros jstaigg ar
gydytojg. Pagal jy poreikius organizuojamos sveikatos priezitros paslaugos. Laiku uztikrintas
apriipinimo techninés pagalbos priemonémis paslaugy organizavimas. Globos namuose maitinimas
gyventojams organizuojamas atsizvelgiant | jy sveikatos biikle ir individualius poreikius pagal
Lietuvos Respublikos sveiktos apsaugos ministro patvirtintus maitinimo organizavima globos
Jstaigose reglamentuojancius teisés akty reikalavimus.

Globos namuose siekiama uztikrinti aplinka, pagrista abipusiu gyventojy ir globos
namy darbuotojy pasitikéjimu, pagarba ir meile. Gyventojams padedama uzmegzti ir palaikyti
socialinius rysius su Seimos nariais, artimaisiais giminaiciais, globos namy gyventojais,



bendruomene bei uztikrinama galimybé savo noru iSvykti pas juos sveCiuotis. Atsizvelgiant ]
kiekvieno gyventojo savarankiSkumo lygj ir galimybes, stiprinama motyvacija ir sitilomos
priemongés, jgalinancios asmenj integruotis j visuomenés gyvenima.

Globos namuose, neatsizvelgiant j asmens veiksnuma ar sveikatos bukle, uztikrinamos
ir ginamos gyventojy teisés, uztikrinama, kad kiekvieno gyventojo nuomoné, problemos,
nusiskundimai bus isklausyti, iSanalizuoti ir | juos bus reaguojama konstruktyviai. Kiekvieno
gyventojo poreikis konkreCioms paslaugoms gauti remiasi iSsamiu ir visapusiS$ku pirminiu bei
pakartotiniais poreikio vertinimais bei individualaus socialinés globos plano sudarymu. Teikiamy
paslaugy efektyvumas uztikrinamas periodiSkai perzitrint ir patikslinant individualy socialinés
globos plang. Su globos namy gyventojais dirbama komandinio darbo principu.

Aktualios problemos:

1. I8laikyti pastovy globos namy gyventojy skaiciy (ne maziau 37 gyventojy).
2. Pastoviai dalyvauti su labdaros ir paramos fondu ,,Maisto bankas“ ir jo rengiamose
akcijose, pavasarj ir ruden;.
3. Dalyvauti ,,Maisto banko* paramos programoj paskutinés dienos maisto produkty
gavimas, vieng kartg savaitéje.
Drenazo jvedimas apie wikinj pastata.
Vidinio kiemo tvarkymas.
Atlikti tkinio pastato skardinimo darbus: palangés, lietvamzdziai ir véjalentes t.t.
Ukinio pastato, iSorinés sienos sutvarkymas (tinkavimas, dazymas, pakeisti antro auks$to
langa, sutvarkyti jéjimus i risj ir darbininko patalpa).
8. Garazo varty remontas arba naujy garazo varty keitimas.

No ok

Il. VEIKLOS PLANO VYKDYMAS

Globos namy veiklos plano tikslas — teikti ilgalaike (trumpalaike) socialing globa taip,
kad tenkinty senyvo amZiaus asmeny ir Suaugusiy asmeny su negalia poreikius, saugoty ir ginty jy
teises bei interesus, uztikrinty tinkamas globos namuose gyvenimo salygas bei paslaugy kokybe,
atkurty geb¢jimus, kad patys galéty savimi pasiriipinti ir skatinty juos integruotis bendruomenéje.

Uzdavinys — teikti socialing globa, atitinkancig kiekvieno asmens poreikius bei
savarankiSkumo lygj, kurti saugia, privatuma uZztikrinancia, specialiuosius poreikius tenkinancia
aplinkg globos namuose.

Priemoné — stacionariy socialiniy paslaugy teikimas vieSojoje istaigoje Ylakiy globos
namuose.

Priemonés jgyvendinimo veiksmy planas

Socialinés paramos programos 1€Sos — 324720+823220=407040 Eur

IS jy léSos pagal Saltinius:

Valstybés biudzeto tiksliné dotacija asmeny su sunkia negalia globa — 54151,00 Eur
Uz paslaugas — 71000,00 Eur

Skuodo savivaldybés biudzeto 1éSos — 158196,00 Eur

Kitos 1é$os — 41373,00 Eur

Kity rajony savivaldybiy léSos — 82320,00 Eur




Planuojamos 1¢Sos 1§ Skuodo rajono savivaldybés 2020 metams

Eil. | Asmeny grupé Gavéjy Lésy Suma Eur per | Suma Eur per
Nr. skaiCius per dydis Eur | ménes;j i§ metus i
metus per savivaldybés | savivaldybés
ménesj biudzeto ir biudzeto ir
vienam specialiyjy specialiyjy
asmeniui | tiksliniy tiksliniy
dotacijy dotacijy
1. | Asmenys be nuolatinés
slaugos poreikio 21 627,76 13183 158196
2. | Asmenys su sunkia negalia
(nustatytu nuolatinés 9 501,40 4512,58 54151
slaugos poreikiu)
I§ viso 30 - 17695,58 212347
Veiksmy planas
Eil.
Nr. Veiksmy pavadinimas Jvykdymo terminas Vykdytojai
1 2 3 4
1. Socialinio darbo, bendravimo, konsultavimo bei kitos, pagal asmens
savarankiskumo lygj reikalingos paslaugos
1.1. | Kartu su gyventoju (jo teisétu 2020 m. Socialiniai darbuotojai.
atstovu) ir su visais reikiamais
specialistais  atlikti  i§samy ir
visapusiSka poreikiy  vertinima.
Esant poreikiui ar pasikeitus
asmens  poreikiams,  sveikatos
buklei ar  atsiradus  kitoms
aplinkybéms 1§ naujo vertinti

metus,
asmens poreikiais,

Siy aplinkybiy
perzitrimas ir tikslinamas ISGP.

darbg su gyventojais,
gyventojo asmens socialines bylas.

gyventojo socialinés globos poreikj.
Kartu su gyventoju (jo teisétu
atstovu), pasitelkiant specialistus,
nuo gyventojo atvykimo ] globos
namus, po adaptacinio laikotarpio
(1 mén. senyvo amziaus asmuo; 1,5
meén. nejgaliam asmeniui bei su
sunkia negalia), sudaryti gyventojo
individualy socialinés globos plang
(ISGP). Ne reciau, kaip 1 kartg per
0 atsiradus naujoms su
asmens sveikatos biikle ar naujais
1giidziais
susijusioms aplinkybéms, iSkart po
atsiradimo,

Organizuoti individualy, komandinj

pildyti
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1.2. | Komandinio darbo principu 2020 m. Vyriausiasis socialinis
organizuoti veiklg pagal gyventojo darbuotojas, socialiniai
ISGP. darbuotojai, bendruomenés

vyriausiasis slaugytojas,
slaugytojai, socialinio
darbuotojo padé¢jéjai.

1.2. | Teikti  bendravimo  paslaugas, 2020 m. Socialiniai darbuotojai,
nustatyti  gyventojy  problemas, socialinio darbuotojo
Ivertinti ir tenkinti poreikius. padéjéjai.

1.3. | Padéti tvarkyti gyventojy 2020 m. Socialiniai darbuotojai.
asmeninius reikalus uz globos
namy riby.

14. | Vykdyti gyventojy aktyvinimg 2020 m. Uzimtumo specialistas
terapijy metu: organizuojantis ir vykdantis
1.4.1. Vykdyti darbiniy jgudziy gyventojy uzimtumag
ugdyma: Socialiniai darbuotojai,

- organizuoti spalvinimo, | 1 kartg per savaite | socialinio darbuotojo
lankstymo ir karpymo darbeliy padéjéjai.

uzsiémimus grupeéje; 1 kartg per savaite

- individualiai organizuoti pynimo

i§ sialy, mezgimo, spalvinimo,

lankstymo, makety darymo

uzsiémimus; pagal poreikj

- organizuoti jvairig su darbiniais

1gidziais susijusig veikla

(nesudétingi globos namy aplinkos

ir patalpy tvarkymo darbai, darbas

valgykloje).

1.4.2. Vykdyti Zaidimy ir sportinés 2020 m. Uzimtumo specialistas
veiklos ugdyma: Karta savaite organizuojantis ir vykdantis
- organizuoti sportiniy Zaidimy gyventojy uzZimtumag
grupinius uzsiémimus; kineziterapeutas dirbantis
- organizuoti gyventojy manksta. pagal sutartj.

1.43. Vykdyti saviraiSkos ir 2020 m. Socialinis darbuotojas,
aktyvesnio gyvenimo bido organizuojantis ir vykdantis
ugdyma: pagal poreik] gyventojy uZimtuma,

- organizuoti uzimtumo terapija socialinis darbuotojas,
grupéje,  naudojant  pokalbiy- socialinio darbuotojo
diskusijy ir zaidimy veikla. padéjéjai

1.4.4. Vykdyti kasdienio gyvenimo 2020 m. Uzimtumo specialistas
1giidziy ugdyma ir palaikyma: organizuojantis ir vykdantis
- lavinti gyventojy asmens higienos kasdieng gyventojy uzimtuma,

ir savitvarkos geb¢jimo jgiidZius; socialinis darbuotojas,

- mokyti gyventojus  jgidziy socialinio darbuotojo
tvarkant savo pinigy apskaita, kasdieng padé¢jéjai, vyriausiasis
apsiperkant. socialinis darbuotojas.

1.5. | Kviesti jvairius meno kolektyvus. 2020 m. Uzimtumo specialistas

o organizuojantis ir vykdantis
Pagal poreikj

gyventojy uzimtumg .
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1.6. | Surengti minéjimus Siy valstybiniy 2020 m. Uzimtumo specialistas
Svenciy proga: organizuojantis ir vykdantis
- Laisveés gynéjy dienos minéjimas; 01.13 gyventojy uzimtuma,

- Lictuvos valstybés atkiirimo 02.14 socialinis darbuotojas,
diena; socialinio darbuotojo
- Lietuvos nepriklausomybés 03.10 padéjéjai, vyriausiasis
atktirimo diena; socialinis darbuotojas.
- Sventé Sventy Velyky proga; 04.10

- Motinos diena; 05.04

-Tévo diena; 05.29

- Joninés ,,Rasos* §venté; 06.23

- Valstybés (Lietuvos karaliaus 07.03

Mindaugo kariinavimo) diena;

- Visy Sventyjy (Véliniy) diena; 10.30

- Sventé Sventy Kalédy proga 12.23

1.7. | Organizuoti tradicinius renginius: 2020 m. Uzimtumo specialistas
-Ziemos palydétuvées — Uzgavénés 02. 25 organizuojantis ir vykdantis
Plateliuose; ' gyv_en_tojq uZimtum_q,

- Neigaliyjy sporto svente; Geguzés mén. socialinis darbuotojas,

- Svente ,Draugystés spalvos* SOC'?_I"D'_O darPUOt_ojq

skirta susitikti su V§j Skuodo pad.ej cjal, vyliausiasis
. L socialinis darbuotojas.

globos namy, BI Plinksiy globos Rugséjo mén.

namy, Zemaitijos Caritas skyriaus

globos namy, Plungés parapijos

seneliy globos namy, TelSiy rajono

seneliy globos namy, Palangos

miesto globos namai.

- Sventé gyventojams Tarptautinei 10.01

pagyvenusiy dienai paminéti.

1.8. | Dalyvauti renginiuose: 2020 m. Uzimtumo specialistas
-Sagkiy turnyre V3j Skuodo globos Kovo mén. organizuojantis ir vykdantis
namuose; gyventojy uZimtuma,

- Sveikatingumo $venté ,,Nesustok Birzelio mén. socialinis darbuotojas,
pusiaukeléje* Klaipédoje; socialinio darbuotojo
- VPIO ,, Trimitas* koncerte Ylakiy 06. 07 padé¢jéjai, vyriausiasis
baznycioje ir ,,Berzynélyje* socialinis darbuotojas.
- Sv. Roko atlaidy renginiuose; Rugpjtic¢io ménesj

- Tarptautinés nejgaliy Zmoniy 12. 03

dienos renginys Skuode.

1.9. | Organizuoti temines popietes: 2020 m. Uzimtumo specialistas
- Teminé popieté ,,Sv. Valentinas, 02.14 organizuojantis ir vykdantis

1simyléjusiy diena®;

- Teminé popieté ,,Verby
belaukiant®;

- Teminé popiete “Saldu gardu®;

- Teminé popiete “Saldu gardu®;
-Teminé popieté - Zaidimas “Proty

musis®;
- Teminé popieté ,,Kap liob

Balandzio mén.

Sausio
men.
Vasario
men.
Kovo mén.

Balandzio mén.

gyventojy uzimtuma,
socialinis darbuotojas,
socialinio darbuotojo

socialinis darbuotojas.
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rokouteis zemaite* .
-Temin¢ popieté ,,Adventas*;

Gruodzio mén.

1.10. | Organizuoti paskaitas jvairiomis 2020 m. Uzimtumo specialistas
temomis: 1 kartg per metus | organizuojantis ir vykdantis
-Gyventojy uzimtumo gerosios Spalio mén. gyventojy uzimtuma
praktikos ir
ziniy pasidalijimo konferencija.

Pasikviesti uzimtumo specialistus,
atsakingus darbuotojus
organizuojancius uzimtuma, Vsj
Skuodo globos namy, B] Plinksiy
globos namy, Zemaitijos Caritas
skyriaus globos namy, Plungés
parapijos seneliy globos namy,
TelSiy rajono seneliy globos namy,
Palangos miesto globos namy
darbuotojus pasidalinti jy jstaigose
vykdoma geraja darbo patirtimi.

1.11. | Rengti gyventojy darby parodas 2020 m. Uzimtumo specialistas
globos namuose. Pagal poreikj organizuojantis ir vykdantis

gyventojy uzimtuma.

1.12. | Organizuoti gyventojy gimtadieniy 2020 m. Uzimtumo specialistas
Sventes. Kiekviena ménesj | organizuojantis ir vykdantis

gyventojy uzimtuma.

1.13. | Organizuoti ekskursijas, turistinius: 2020 m. Uzimtumo specialistas
-ISvykas j kulttirinius renginius; Pagal poreikj organizuojantis ir vykdantis
- Turistinis i Mosédzio parka; Geguzés mén. | gyventojy uzimtuma,

- Turistinis j I. Navidansko parka; Birzelio mén. socialinis darbuotojas.
-ISvyka 1 delfinariuma; Rugpjti¢io mén.

- Iivyka j Zemai&iy Kalvarijos Liepos mén.

atlaidus;

1.14. | Vykdyti Sviet¢jiska veikla: 2020 m. Uzimtumo specialistas
- organizuoti  videofilmy ir | 1 kartg per ménesj | organizuojantis ir vykdantis
nuotrauky i§ jvykusiy renginiy gyventojy uZimtuma,
perzitirg; 1 kartg per ménesj | socialinis darbuotojas,

- leisti stendus, skirtus jvairiy socialinio darbuotojo
sukakciy bei Svenciy progoms; nuolat padé¢jéjai, vyriausiasis

- pildyti globos namy metrastj; sausio ménesj | socialinis darbuotojas.

- uzsakyti Skuodo r. laikrastj

,»Miisy Zodis* 2020 m.; nuolat Ukio reikaly tvarkytojas.
- publikuoti informacijg spaudoje,

globos namy internetingje

svetainéje ir socialiniame tinkle

»Facebook® apie globos namy

veikla.

1.15. | Organizuoti gyventojy | 2020 m. Il, 11, IV | Uzimtumo specialistas
savarankiskus aplinkos, jy artimyjy ketvirtis organizuojantis ir vykdantis
bei gyvenusiy globos namuose | (1 kartg per gyventojy uZimtuma,
vienisy gyventojy kapiniy | ménesj) socialinis darbuotojas,

tvarkymo darbus.

socialinio darbuotojo

socialinis darbuotojas.
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1.16. | Organizuoti  religiniy apeigy 2020 m. Uzimtumo specialistas
paslaugy teikimg visy konfesijy organizuojantis ir vykdantis
tikintiesiems. gyventojy uzimtuma,

socialinis darbuotojas,
socialinio darbuotojo
padéjéjai, vyriausiasis
socialinis darbuotojas.
2. Slaugos ir asmens sveikatos prieziiiros paslaugy organizavimas ir asmens higienos
paslaugos

2.1. | Priimant naujai atvykusj gyventoja 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
patikrinti, kad bty visi reikalingi, slaugytojas, slaugytojai.
tinkamai paruosti ir tinkamos datos
dokumentai.

2.2. | Organizuoti individualy darba su 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis

gyventojais,  pildyti  pacienty slaugytojas, slaugytojai.
sveikatos prieziiros ir slaugos
istorijas.
Kartu su gyventoju (jo teisétu
atstovu), pasitelkiant specialistus,
po gyventojo atvykimo ] globos
namus, sudaryti gyventojo
individualy slaugos plana.
Pasikeitus asmens sveikatos biiklei
ar diagnozavus naujus susirgimus,
kurie jtakoja sveikatos bikle,
sudaryti naujg individualy slaugos
plana.

2.3. | Uztikrinti ir organizuoti 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
gyventojams profilaktinius slaugytojas, slaugytojai.
sveikatos patikrinimus, pagal
prevencines programas.

2.4. | Sistemingai  vesti  gyventojams 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
mankstas. slaugytojas, slaugytojai.

2.5. | Isigyti sauskelniy, jkloty, kity 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
higienos prieziliros priemoniy. slaugytojas.

2.6. | Isigyti odos priezifiros priemoniy 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis

slaugytojas.

2.7. | Uztikrinti teis¢ gyventojams laisvai 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
pasirinkti  sveikatos  prieziliros slaugytojas.
jstaiga  ar  gydytoja  rajono
savivaldybéje, organizuoti
gyventojy priraS§yma prie
pasirinktos jstaigos, gydytojo.

2.8. | Isigyti vaisty, tvarsliavos ir 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
medicininio inventoriaus, tobulinti slaugytojas.
vaisty dalinimo procediirg ir jsigyti
tam skirty priemoniy.

2.9. | Uztikrinti kompensuojamy vaisty 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
bei slaugos priemoniy laiku slaugytojas, slaugytojai.
iSraSyma.

2.10. | Uztikrinti ir organizuoti gyventojy 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
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darbingumo ir specialiy poreikiy
lygiy nustatymg ir jo testinumag
(perzitra).

slaugytojas, vyriausiasis
socialinis darbuotojas.

2.11. | Organizuoti gyventojy 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
hospitalizacija. slaugytojas, slaugytojai.

2.12. | Organizuoti greitosios medicinos 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
pagalbos (GMP), Seimos gydytojy slaugytojas, slaugytojai.
iSkvietimg ir nukreipimg gydytojy —
specialisty konsultacijoms.

2.13. | Organizuoti globos namy gyventojy 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
ir darbuotojy skiepijimg nuo gripo. Spalio, lapkri¢io | slaugytojas, slaugytojai.

men.

2.14. | Teikti asmens higienos paslaugas: 2020 m. Slaugytojai, socialinio
- silpnai judantiems gyventojams kasdien darbuotojo padéjéjai.
padéti atlikti rytinj ir vakarinj
tualetus; kasdien
- maudyti, vartyti ir maitinti
intensyviai slaugomus gyventojus.

2.15. | Padéti gyventojams judant: 2020 m. Slaugytojai,

- guldyti j lova ir kelti i$ jos; kasdien socialinio darbuotojo
- padéti judéti, keisti padétj stovint, kasdien padéjéjai.

sédint ar gulint;

- padéti atsistoti ir atsisésti | kasdien

vezimélj-kéde;

- vesti gyventoja pasivaiksc¢ioti arba kasdien

ji lydéti;

- padéti naudotis keltuvu (liftu). kasdien

2.16. | Silpnai judantiems gyventojams, | 2020 m. kasdien | Slaugytojai, socialinio
teikiant asmens higienos paslaugas, darbuotojo padéjéjai.
kambariuose,  kuriuose  gyvena
daugiau kaip 1 gyventojas, pastatyti
Sirmas asmeninei privaciai erdvei
uztikrinti.

2.17. | Gyventojus, kurie gali 2020 m. Socialiniai darbuotojai,
savarankiskai tvarkytis, mokyti socialinio darbuotojo
valyti kambarius, dulkes, tvarkyti padéjéjai.
spintas, spinteles, laikytis
sanitarinio rezimo.

2.18. | Organizuoti gyventojy apriipinimg 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
kompensacine  technika  pagal slaugytojas, vyriausiasis
poreikius ir teisés akty nustatyta socialinis darbuotojas.
tvarka.

2.19. | Organizuoti ir vykdyti sanitarinés ir 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
asmens higienos prevencijg ir slaugytojas, slaugytojai.
kontroleg.

2.20. | Laikytis medikamenty gavimo, 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
saugojimo, sunaikinimo tvarkos, slaugytojas.

kaip tai reglamentuoja atitinkami
sveikatos prieziiiros teisés aktai.
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2.21. | Organizuoti ir vykdyti medicinos 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
prietaisy priezitirg teisés akty slaugytojas.
nustatyta tvarka.

2.22. | Organizuoti jstaigos asmens 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
sveikatos  priezitros  padalinio slaugytojas.
vidinio medicininio audito atlikima.

3. Biisto ir buitinés paslaugos

3.1. | Globos namuose turéti 37 globos 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis

viety. slaugytojas, vyriausiasis
socialinis darbuotojas, tikio
reikaly tvarkytojas.

3.2. | Kiekvienam gyventojui suteikti 2020 m. Direktorius, vyriausiasis
privatuma garantuojantj socialinis darbuotojas,
gyvenamajj plota, atitinkantj teisés socialiniai darbuotojai,
akty nustatytus higienos socialinio darbuotojo
reikalavimus. padéjéjai, bendruomenés

vyriausiasis slaugytojas,
slaugytojai, tikio reikaly
tvarkytojas.

3.3. | Naujai atvykusj gyventoja 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas,
apgyvendinti  pagal  nustatytas socialiniai darbuotojai.
tvarkas.

3.4. | Kiekvieng gyventojag  apripinti 2020 m. Valytojai,
butiniausia atitinkamo  sezono socialinio darbuotojo
apranga, avalyne bei kitu reikalingu padéjéjai.
inventoriumi teisés akty nustatyta
tvarka.

3.5. | Palaikyti Svara patalpose. 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas,
bendruomenés vyriausiasis
slaugytojas.

3.6. | Nupirkti ir apripinti gyventojus 2020 m. Uzimtumo specialiste,
asmens  higienos  priemonémis socialinis darbuotojas.
pagal patvirtintas normas.

3.7. | Organizuoti gyventojams plauky 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas,
kirpimo paslauga. kartg per ménesj | socialiniai darbuotojai.

3.8. | Nupirkti ~ aprangos,  avalynés, 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas.
patalynés.

3.9. | Buitiniy paslaugy teikimui nupirkti 2020 m. Vyriausiasis buhalteris.
skalbimo, Svaros palaikymo
priemoniy,  siuvimo,  aplinkos

tvarkymo priemoniy ir kt..
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3.10.

Apmokéti  atskiroms firmoms ir
organizacijoms pagal sutart] uz
teikiamas globos namams
paslaugas:

- elektros energijos sunaudojima;

- vandens tiekimg ir nuoteky
Salinima;

- telekomunikacijy ir  kity
priemoniy aptarnavima;

- medicininés, kompiuterinés ir
kitos jrangos aptarnavima;

- buitiniy atlieky iSvezimo ir kitas
paslaugas.

2020 m.

Vyriausiasis buhalteris.

4, Maitinimo paslaugos

4.1. | Gyventojo maitinimui per diena 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
skirti 3,10 Eur slaugytojas, darbuotojas,

atliekantis gyventojy
maitinimo organizavimo
funkcijas.

4.2. | Uztikrinti globos namy gyventojy 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis
visavertj, racionaly ir dietinj slaugytojas, darbuotojas
maitinimg vadovaujantis Lietuvos atliekantis gyventojy
HN 125:2011 reikalavimais: maitinimo funkcijas.

- maitinti 4 kartus per diena.

4.3. | Konsultuoti gyventojus ir teikti 2020 m. Darbuotojas, atliekantis
informacija maisto produkty ar gyventojy maitinimo
patieckaly asortimento ir Kitais organizavimo funkcijas.
maitinimo Klausimais.

4.4. | Reaguoti | gyventojy pateiktus 2020 m. Darbuotojas, atliekantis
pageidavimus d¢l patiekaly ir juos gyventojy maitinimo
pagal galimybe tenkinti. organizavimo funkcijas.

4.5. | Valgykloje iskabinti valgiarasc¢ius. 2020 m. Bendruomenés vyriausiasis

kasdien slaugytojas, darbuotojas,
atliekantis gyventojy
maitinimo organizavimo
funkcijas.

4.6. | Atlikti vidin} audita, vadovaujantis 2020 m. Viréjai.

Geros higienos praktikos taisykliy | 1 kartg per metus
tikrinimo atmintinés 38 punktais.

4.7. | Darbe vadovautis Geros higienos 2020 m. Darbuotojas, atliekantis
praktikos  taisyklémis  vieSojo gyventojy maitinimo
maitinimo jmonéms, nauja 2018 m. organizavimo funkcijas.
redakcija. Viréjai.

4.8. | Pildyti Siuos dokumentus: 2020 m. Darbuotojas, atliekantis
- maisto, Zzaliavy 1ir produkty esant gyventojy maitinimo

laikymo registracijos Zurnala;

- Siluminio apdorojimo
temperattiros ir laiko registravimo
registracijos zurnalg;

- valymo darby registravimo

neatitikimams

esant
neatitikimams

organizavimo funkcijas,
virgjai.
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registracijos zurnalg;
- sveikatos buklés registracijos

Zurnala;

- Salutiniy gyvuniniy produkty ir
perdirbty  Salutiniy  gyvininiy
produkty (SGP) iSvezimo

registravimo dokumentai.

kasdien

kasdien

kas 2 ménesius

4.9. | Laikytis teisingo maisto tvarkymo 2020 m. Darbuotojas, atliekantis
etapy iSdéstymo: gyventojy maitinimo
- prekiy priémimas i§ sandélio ir organizavimo funkcijas,
teisingas jy laikymas; bendruomenés vyriausiasis
- tinkamas gamybiniy staly ir slaugytojas.
jrenginiy iSdéstymas; Ukio reikaly tvarkytojas.
- tinkamas gaminiy paruoSimas ir
teisinga paruosSimo seka,;
- tinkamo patiekaly laikymo iki
realizacijos ir realizavimo.

4.10. | Vykdyti kontrole: 2020 m. Darbuotojas, atliekantis
- vandens mikrobiologinj tyrima; 1 kartg per 2 gyventojy maitinimo

metus organizavimo funkcijas.
- kenkéjy kontrolés programa. 2020 m. kartg per
meénesj

4.11. | Organizuoti pasitarimus su 2020 m. Viréjai.
viréjomis dél naujy patiekaly
ruo$imo ir gamybos technologijy.

4.12. | Atskiros diety grupés taikymas | 2020 m. (nuolat) | Viréjai.
pagal maisto konsistencija
(gyventojams, kuriems reikalingas
smulkintas maistas).

4.13. | Cukrinio diabeto diety taikymas. 2020 m. (nuolat) | Viréjai.

5. Darbas su personalu

5.1. | Organizuoti darbuotojy 2020 m. Direktorius.
privalomuosius profilaktinius pagal grafika
sveikatos patikrinimus.

5.2. | Siysti darbuotojus ] seminarus, 2020 m. Vyriausiasis socialinis
mokymus, konferencijas, kursus. darbuotojas.

5.3. | Teikti  informacijg  Socialiniy 2020 m. Vyriausiasis socialinis
paslaugy priezitros departamento darbuotojas.

prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos informacinéje
sistemoje  (www.sistemos.sppd.It)
apie globos namuose dirbancius
socialinius darbuotojus, jy poreikj
tobulinti profesing kompetencijg ir
ju dalyvavimag profesinés
kompetencijos tobulinimo
renginiuose.
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5.4. | Organizuoti socialiniy darbuotojy, 2020 m. Vyriausiasis socialinis
socialiniy  darbuotojy  padéjéjy 1 pusmetis darbuotojas.
praktinés profesinés kompetencijos
jsivertinimus.  Gautus duomenis
susisteminti, atlikti jy analize.

5.5. | Sudaryti ir suderinti darbuotojy, 2020 m. Vyriausiasis socialinis

dirbanciy slenkanciu darbo grafiku, | kiekvieng ménesj | darbuotojas.
kuriy darbo dieny (pamainy) per
savaite skaiCius yra mazesnis arba
skirtingas, darbo grafikus.
Direktoriaus  patvirtintus  darbo
grafikus pavieSinti globos namy
personalo kambaryje ne véliau,
kaip prieS 7 dienas iki jy
jsigaliojimo.

5.6. | Naujai priimtus darbuotojus 2020 m. Vyriausiasis socialinis
supazindinti su globos namy darbuotojas.
gyventojy privatumo uztikrinimo
tvarkos aprasu. Dirbantiems
darbuotojams priminti 2 k. per
metus.

6. Organizacinis darbas

6.1. | Parengti ir  patvirtinti  Siuos 2020 m. Direktorius.
dokumentus: Vyriausiasis socialinis
- 2019 m. vieSyjy pirkimy meting 2020-01-31 darbuotojas, bendruomenés
ataskaitg; vyriausiasis slaugytojas.
- 2019 m. direktoriaus veiklos 2020-02-28
ataskaita; 2020 m.

- 2020 m. veiklos plana; sausio meénes]
- 2020 m. darbuotojy kasmetiniy 2020-02-05
atostogy grafika;

- darbuotojy kvalifikacijos kélimo

plang 2020 m.;

- socialiniy darbuotojy atestacijos 2020-03-05
plang;

- 2019 m. finansiniy ataskaity

rinkinj; 2020 m. vasario
- 2020 m. vieSyjy pirkimy plana; meén.

- atitikties  socialinés  globos 2020-03-15
normoms vertinimo (jsivertinimo) 2020-03-15
tvarkos apraso perziiiréjimas; 2020 m. nereciau
- parengti nauja globos namy | kaip vieng karta
gyventojo asmens socialinés bylos metuose, ar
tvarkymo aprasg; isigaliojus

- perziiiréti esamus globos namy
tvarkomus dokumentus, parengtas
tvarkas ir, esant reikalui, juos
koreguoti, keisti, rengti naujas.

naujiems teiseés
aktams, ar jy
pakeitimams
2020 m.
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6.2. | Rengti darbuotojy susirinkimus, 2020 m. Direktorius, vyriausiasis
pasitarimus: socialinis darbuotojas,

- darbuotojy (tiesiogiai dirbanciy su pagal poreikj bendruomenés vyriausiasis

gyventojais); slaugytojas,
socialiniai darbuotojai,

- visuotinj (bendra) darbuotojy; pagal poreikj

- vyriausiojo buhalterio, pagal poreikj

vyriausiojo socialinio darbuotojo,

bendruomenés vyriausiojo

slaugytojo, iikio reikaly tvarkytojo.

6.3. | Rengti gyventojy susirinkimus. 2020 m. Direktorius, vyriausiasis
pagal poreikj socialinis darbuotojas,

bendruomenés vyriausiasis
slaugytojas,
socialiniai darbuotojai.

6.4. | Vykdyti apklausas prekiy tiekimui, 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas
paslaugy ir remonto darby
atlikimui.

6.5. | Sudaryti sutartis su prekiy ir 2020 m. Ukio reikaly tvarkytoja.
paslaugy tiekéjais, remonto darby
atlikéjais.

6.6. | Vykdyti darby saugos priemoniy 2020 m. Ukio reikaly tvarkytoja.
ijgyvendinimo  ir  reikalavimy
vykdymo kontrole.

6.7. | Vykdyti prieSgaisrinés apsaugos, 2020 m. Direktorius, vyriausiasis
civilinés saugos priemoniy socialinis darbuotojas.
ijgyvendinimo  ir  reikalavimy
vykdymo kontrole.

6.8. | Dél gyventojy apgyvendinimo 2020 m. Direktorius.

bendradarbiauti su  Klaipédos,
Kretingos miesto savivaldybés
Socialiniy reikaly departamento
Socialinés paramos skyriaus
Socialiniy paslaugy poskyriu.

6.9. | Bendradarbiauti su fiziniais ir 2020 m. Direktorius.
juridiniais asmenimis del paramos
globos namy gyventojy gerovei.

Testi bendradarbiavimg su rémejais
ABBVIE farmacijos firma.
6.10. | Bendradarbiauti su: 2020 m. Direktorius.

- Ylakiy senitnija;

- Ylakiy miestelio bendruomeng;

- Ylakiy vaiky lopSeliu-darzeliu;

- Ylakiy gimnazija;

- Ylakiy miestelio biblioteka;

- Skuodo meno mokyklos Ylakiy
skyriumi;

- Skuodo rajono kultiros centro
Ylakiy skyriumi;

- globos namais: VS| Skuodo
globos namais, B] PlinkSiy globos
namais, Zemaiiy  Kalvarijos
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Caritas skyriaus globos namais,
Plungés parapijos seneliy globos
namais, TelSiy rajono seneliy
globos namais, Klaipédos miesto
globos namai.

6.11. | Réméjy paieska. 2020 m. Vyriausiasis socialinis
darbuotojas, bendruomenés
Vyriausiasis slaugytojas, tikio
reikaly tvarkytojas, socialiniai
darbuotojai.

6.12. | Atlikti  globos namy veiklos | 2020 m. gruodzio | Direktorius, bendruomenés
jsivertinimg  (atitikt])  socialinés mén. vyriausiasis slaugytojas, tikio
globos normoms. reikaly tvarkytojas,

vyriausiasis socialinis
darbuotojas, socialiniai
darbuotojai.

6.13. | Registruoti ir nagrinéti globos 2020 m. Direktorius, darbuotojas,
namy gyventojy zodinius ir gautus atliekantis gyventojy
rastu skundus, prasymus, maitinimo organizavimo
pasitlymus. funkcijas.

6.14. | Dalyvauti ir bendradarbiauti su 2020 m. Direktorius, darbuotojas,
labdaros ir paramos fondu ,,Maisto atliekantis gyventojy
bankas® ir dalyvauti jy rengiamose maitinimo organizavimo
akcijose. funkcijas .

7. Gyvenamyjy, iikiniy patalpy ir kito turto remontas, materialinés techninés bazés
atnaujinimas

7.1. | Vykdyti priezitrg ir remontg: 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas,

- pastaty; vairuotojas- darbininkas.
- jrenginiy, prietaisy;

- vandentiekio ir nuoteky tinkly;

- elektros jrenginiy;

- baldy ir kito inventoriaus;

- transporto priemoniy.

7.2. | Vykdyti prekiy uzsakymg ir 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas.
priémima

7.3. | Materialiniy vertybiy priémimas, 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas.
riSiavimas ir sandéliavimas.

7.4. | Pirkti inventoriy ir kitas reikalingas 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas.
medziagas.

7.5. | Tvarkyti globos namy aplinka. 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas,

vairuotojas -darbininkas.

7.6. | Informacinés lentos su jstaigos 2020 m. | Ukio reikaly tvarkytojas,
pavadinimu- pamato jrengimas. ketvirtis vairuotojas -darbininkas.

7.7. | Patalpy, kur  sandéliuojamos 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas,
valymo  priemonés  kosmetinis | Il-1ll Ketvirtis | vairuotojas -darbininkas.
remontas.

7.8. | Granuliy sandéliavimo patalpoje- 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas.
grindy sutvarkymas. I ketvirtis

7.9. | Globos namy pastato, medinés 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas,
sienos perdaZymas. 11 ketvirtis. vairuotojas -darbininkas.

7.10. | Pagalbin¢je patalpoje - sandéliuke 2020 m. Ukio reikaly tvarkytojas.
lentyny jrengimas. | Ketvirtis.
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Plang parengé:

Direktoré Audroné Anuziené

Vyriausioji socialiné darbuotoja Ausra LukoSiené

Vyriausioji buhalteré Daiva Valancauskiené

Bendruomenés vyriausioji slaugytoja Margarita Matutiené

Ukio reikaly tvarkytoja Sonata Navickiené

Uzimtumo specialisté Alina Momkeviciené

Darbuotojas, atliekantis gyventojy maitinimo organizavimo funkcijas, Virginija Odiniené



